AUTOMOBILE CLUB MANTOVA

ADEGUAMENTO PRINCIPI GENERALI DI RAZIONALIZZAZIONE E CONTENIMENTO DELLA SPESA (D.L. 101/2013 - LEGGE N.125 30/10/2013)

NUOVO REGOLAMENTO TRIENNIO 2020/2022

T " n =
costi Consuntivo 2016 | Consuntivo 2017 | Consuntivo 2018 MEDIA Med.|a ccfst| Lzl Ll Consuntivo 2021
DELLA PRODUZIONE TRIENNIO triennio 2016/2018
B6) 751,00 1.361,00 1.050,00 1.054,00 749,00
B7) 424.533,00 486.837,00 476.671,00 434.723,00
(Societa in House) -264.500,00 -264.500,00 -287.281,00 -261.059,00
(Spese legali) 0,00 -10.520,00 -6.774,00 0,00
(Provvigioni Sub-Agenti SARA) -71.573,00 -83.542,00 -78.940,00 -74.025,00
(Spese invita Revisione) -15.206,00 -5.663,00 -5.408,00 -7.956,00
73.254,00 122.612,00 98.268,00 98.044,67 91.683,00
B8) 45.618,00 46.580,00 47.585,00 46.594,33 48.256,00
TOTALE COSTI 119.623,00 170.553,00 146.903,00 145.693,00 152.230,17 140.688,00] ART.5 c.1 OK
UTILI esercizio 11.518,00 14.844,00 12.861,00 13.074,33
(50% media triennio) 6.537,17
* BUONI PASTO Valore Nominale anno 2016 =€ 7,00 VALORE NOMINALE ART.6 c.2 OK
* CONTRIBUTI 2.520,00 1.060,00 0,00 1.193,33 0,00] ART.6 c.3 OK
B-9) SPESE PER IL PERSONALE Spese del personale anno 2016 = € 118.426,00 41.251,00] ART.7 c.2 OK
* SPESE ORGANI ENTE Indennita Presidenza anno 2014 = € 4.815,00 4.815,00] ART.8 c.1 OK




